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SCHOOLPLAN 2024-2025

Voor onderwijskundig beleid, personeelsbeleid, 
stelsel vankwaliteitszorg & sponsorbeleid: klik hier

- -    

Pedagogische visie 
door ontwikkelen

2025

Uitwerking van 
visietraject

 ‘Samenwerken en 
huisvesting’

Professionele 
cultuur versterken
(teameffectiviteit

Uitstroom leerroute 5 
naar sbo en 

praktijkonderwijs 
verhogen

Basisvaardigheden:
Burgerschaps-

onderwijs

Basisvaardigheden:
Opbrengsten 

Taal en Rekenen 
verhogen

Basisvaardigheden:
NT2 onderwijs


